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ASSOCIACIO
DE PARES

D'ALUMNES
Estatuts de |I'Associacié de Mares i Pares d'Alumnes

de I'Escola Andorrana (AMPAEA)

Capitol I - Del col-lectiu en general

Article 1. Constitucio

Amb la denominacié d" Associacié de Mares i Pares d'Alumnes de I'Escola Andorrana”,
abreujadament "AMPAEA", es constitueix una Associacié civil a l'embara de |'Article
17 de la Constitucié, amb autonomia organitzativa i funcional respecte dels
organismes estrangers i internacionals afins, sens perjudici de la possibilitat de
mantenir relacions amb aquests darrers, aixi com sense dependéncia de
I' Administracié piblica o dels partits politics i qualsevol altra associacié nacional,
estrangera o internacional.

Aquesta Associacié, d'dmbit territorial exclusivament andorra, té personalitat
juridica propia i plena capacitat per al compliment de les seves finalitats i es regeix
per les disposicions legals vigents i pels presents Estatuts. Té un caracter
representatiu, de lliure adhesid, democratic, no lucratiu, reivindicatiu i apolitic.

Article 2. Objecte

L'objecte de I'Associacié és l'agrupacié de les mares i els pares dels alumnes de
IEscola Andorrana per assumir de forma col-legiada la representacié, defensa i
gestié dels drets i infteressos legitims dels seus associats. Sense que aquesta
enumeracid tingui cardacter limitatiu, sén funcions de I'Associacié les segients:

a) Intervenir de manera tant individual com collectiva per a promocionar, defensar
i representar els interessos educatius, culturals, econdmics i de qualsevol tipus,
, relacionats amb I'Escola Andorrana, dels associats i en general, per assolir els
% objectius de I'Associacid.

b) Prestar assisténcia i col-laboracié al associats dins el marc dels objectius de
I'Associacio.

c) Formar part dels organs col-legiats de 'Escola Andorrana, tant de caracter
dispositiu com consultiu, aixi com participar, a través de qualssevol procediments de
consulta i col-laboracié, per a vertebrar I'aportacié de les mares i els pares a la tasca
educativa i vetllar pel manteniment de l'ideari de I'Escola.

d) Exposar a la Direccié de I'Escola, al Ministeri d'Educacié i a I'Administracié en
\S general les iniciatives i suggeriments dels associats, actuant com un dérgan de
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consulta en l'elaboracié de les disposicions i resolucions que els puguin afectar:|
presentar a les Autoritats les propostes aprovades per |'Associacié.

e) Col-laborar amb entitats i corporacions nacionals o estrangeres, publiques o
privades, mitjan¢ant la realitzacié d'estudis, conferéncies, actes publics, emissio
d'informes, elaboracié d'estadistiques i qualssevol altres activitats en el marc dels
objectius de I'Associacio.

f) Mantenir contactes, col-laborar, associar-se o federar-se amb altres associacions
de mares i pares d'alumnes o agrupacions d'aquestes, promovent actuacions
conjuntes per a un millor assoliment de les finalitats que els son propies.

g) Crear i utilitzar els mitjans d'informacié que consideri necessaris per al millor
desenvolupament de les seves funcions, dins el marc de les finalitats establertes en
els presents Estatuts.

h) Vetllar pel correcte funcionament dels serveis i les activitats escolars i assumir-
ne, en el seu cas, la gestié i/o I'administracié. En especial, i pel que fa a les cuines
dels centres que li siguin lliurades, n'assumeix dnicament i exclusiva la seva gestio.
Aixi mateix, i si fa al cas, podra servir, dins del marc de la gestié de la cuina d'un
centre que li hagi estat lliurada, dpats a altres centres escolars amb els quals pugui
arribar a aquest acord.

i) Altres finalitats lligades a la proteccid i defensa dels interessos dels seus
associats.

J) I, en general, totes les activitats licites que siguin adequades al seu objecte i
serveixin per a assolir les finalitats estatutdries, d'acord, en cada cas, amb els
requisits i les condicions que estableixi |'ordenament, incloses les activitats
econdmiques, sempre que es moguin dins el marc de les seves finalitats estatutaries
i que no tinguin per objecte, explicit o implicit, l'obtencié de beneficis economics per
a ser repartits entre els associats.

Article 3. Domicili

El domicili es fixa a 'Escola Andorrana de Maternal i Primera Ensenyanga, radicada
al Prat del Salit s/n (Santa Coloma), podent emprar, d'acord amb la direccio de
I'Escola, els locals necessaris per les reunions que hagi de celebrar. Pot traslladar-
se a qualsevol altre lloc dins del Principat d'Andorra per acord de I'Assemblea
General. També per acord de I'Assemblea General podran obrir-se locals a altres
indrets del Principat.

Article 4. Durada

L'Associacié té una durada indefinida. Es dissol per acord de |'Assemblea General
Extraordindria adoptat de conformitat amb els presents Estatuts o per les causes
previstes per la Llei.
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Article 5. Interpretacio dels presents Estatuts

La Junta Directiva és l'érgan competent per a interpretar els preceptes dels
presents Estatuts i per a suplir les eventuals llacunes, sempre de conformitat amb
la normativa legal vigent en matéria d'associacions professionals.

Capitol IT - Dels associats

Article 6. Associacid i classes d'associats

A) Associacié: Poden formar part de |'Associacid, en general, totes les persones
majors d'edat, que siguin pares o mares, curadors o tutors que tinguin sota la seva
pdtria potestat o custddia almenys un alumne de I'Escola Andorrana.

B) Classes d'associats: Tots els associats seran numeraris.

Sén persones col-laboradores de I'Associacié tots aquells socis numeraris que perdin
aquesta qualitat per la fi dels estudis a 'Escola Andorrana de l'alumne concernit i
manifestin expressament llur voluntat de continuar col-laborant amb I'Associacio.
Les persones col-laboradores tindran dret de veu en les deliberacions de I'Assemblea
General, perd no tindran dret de vot ni obligacié de satisfer quotes d'associacio.

Sén col-laboradors honoraris aquelles persones que, a criteri de I'Assemblea General
i prévia proposta de la Junta Directiva, reben aquesta distincié per motiu de la seva
activitat en favor de I'Associacié. Els col-laboradors honoraris tindran dret de veu
en les deliberacions de I'Assemblea General, perd no tindran dret de vot ni obligacié
de satisfer quotes d'associacié.

Article 7. Drets
Tots els membres de |'Associacié tenen els drets segtients:

a) Assistir i participar en les assemblees generals, personalment o a través de
representants.

b) Votar en els altres drgans de I'Associacié de qué formin part.
¢) Ser elegits membres de la Junta Directiva o les Comissions.
d) Ser informats de les activitats de |'Associacio i prendre-hi part.

e) Formular, en el si dels organs competents de ['Associacid, les propostes i
suggeriments que considerin oportuns i exposar lliurement la seva opinié.

f) Ser informats del funcionament de |'Associacié i, especialment, de les decisions
dels drgans de govern, de |'estat de comptes i de les relacions de I'Associacié amb
els poders piblics i amb tercers. Aquest dret es pot exercir sollicitant la informacié
corresponent a la Junta Directiva i, si escau, formulant preguntes a I'Assemblea
General.
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dels seus associats.

h) Separar-se de |'Associacio. Si la persona que se separa consta al Registre
d'Associacions com a membre fundador, pot sol-licitar I'anotacié de la seva separacié.

Article 8. Obligacions
S6n deures dels associats:

a) Ser lleials als objectius i les finalitats de 'Associacio i actuar per assolir-los, en
especial desenvolupant fidelment els seus carrecs, si fa al cas, i assistint a les
reunions dels érgans de |'Associacid.

b) Contribuir al sosteniment de I'Associacid, en la forma que determinin els presents
Estatuts i 'Assemblea General, i en tot cas mitjancant I'abonament d'una quota per
cada alumne que es trobi sota la seva patria potestat o custodia. Si més d'una persona
comparteix la patria potestat o custdédia d'un alumne, s'abonara una sola quota per
alumne.

c) Respectar i complir els presents Estatuts, les disposicions que els desenvolupin i
els acords vdlidament adoptats pels organs de I'Associacid.

Article 9. Perdua de la condicio d'associat. Régim disciplinari
1. Pérdua de la condicié d'associat

{
. Els associats poden sol-licitar la baixa de I'Associacié voluntariament, perd hauran
de satisfer les obligacions que hi tinguessin pendents.
|/ B. La condicio d'associat es perd automdticament:

- Per defuncio.

- Per la pérdua de les condicions requerides per a l'ingrés, en especial per no tenir
cap infant a I'Escola Andorrana.

- Per la manca de pagament, total o parcial, de la cotitzacié, transcorreguts tres
mesos des del moment en qué havia de ser satisfeta.

En els dos darrers casos, l'associat concernit podra instar la incoacié d'un expedient
sobre aquesta qliestio, que seguird el procediment previst als presents Estatuts per
als expedients disciplinaris.

C. La pérdua de la qualitat d'associat comporta el cessament en totes les activitats
de |'Associacié i del gaudiment de drets que com a tal li pertoquin.

2. Régim disciplinari
A. Les infraccions es classifiquen en lleus, greus i molt greus.

Son infraccions lleus:



a) Les simples irregularitats en el compliment dels deures establerts en els presents;

- . - - l):'
Estatuts o en les normes que els desenvolupin, quan no tinguin repercussions greus™
per a les activitats o els objectius de I'Associacio.

b) La manca de compliment de les prescripcions dels presents Estatuts o de les
normes que els desenvolupin comesa per simple negligéncia i sense intencionalitat,
quan no tinguin repercussions greus per a les activitats o els objectius de
I'Associacio.

¢) Les conductes tipificades com a infraccions greus quan concorrin circumstancies
atenuants, quan no tinguin repercussions greus per a les activitats o els objectius de
I'Associacio.

Son infraccions greus:

a) Les accions deliberadament contrdries als drets que reconeixen els presents
Estatuts o les normes que els desenvolupin, quan no tinguin repercussions greus per
a les activitats o els objectius de I'Associacio.

b) Els incompliments deliberats dels deures establerts en els presents Estatuts o
les normes que els desenvolupin, quan no tinguin repercussions greus per a les
activitats o els objectius de I'Associacio.

¢) La reincidéncia en la comissié d'infraccions lleus en els darrers dotze mesos des
de la comissio d'una infraccio lleu.

d) Les infraccions que hagin servit per a facilitar o encobrir altres infraccions.

e) Les conductes tipificades com a infraccions molt greus quan concorrin
circumstdncies atenuants.

S6n infraccions molt greus:

a) Les accions deliberadament contraries als drefs que reconeixen els presents
Estatuts o les normes que els desenvolupin que tinguin repercussions greus per a les
activitats o els objectius de |'Associacio.

b) Els incompliments deliberats dels deures establerts en els presents Estatuts o
les normes que els desenvolupin que tinguin repercussions greus per a les activitats
o els objectius de |'Associacid.

¢) La reincidéncia en la comissié d'infraccions greus en els darrers dotze mesos des
de la comissié d'una infraccié greu.

B. Les infraccions lleus podran ésser sancionades amb advertiment o multa de fins a
60 €, les infraccions greus podran ésser sancionades amb advertiment o multa fins
a 300 € i les infraccions molt greus podran ésser sancionades amb multa fins a 600
€ i/o separacié de I'Associacié. Les sancions han de guardar una relacié d'adequacié
i proporcionalitat necessdries amb les infraccions comeses, tenint en compte el
perjudici causat a les activitats o als objectius de I'Associacié i la negligencia o
voluntat de l'infractor.

C. La sancié és precedida per I'expedient disciplinari, que és incoat per la Comissio
Disciplinaria, la qual és nomenada per la Junta Directiva tan aviat com es tingui



els membres que no formen part de la Comissié Disciplinaria resolguin durant la
primera Junta que es convoqui. Aixd no obstant, contra 'acord de sancié pres per la
Junta, que ha d'ésser comunicat a l'interessat per escrit, aquest pot interposar
recurs davant I'Assemblea mitjancant escrit adregat al President durant un periode
de 15 dies. Resolta la gliestié motivadament i per escrit per |'Assemblea, I'associat
pot fer us de les accions que corresponguin davant dels Tribunals.

D. Les infraccions lleus prescriuen al cap d'un any d'haver estat comeses, les greus
al cap de dos anys i les molt greus al cap de tres anys. Les sancions imposades per
infraccions lleus prescriuen al cap de sis mesos dhaver estat imposades, per
infraccions greus al cap d'un any i per infraccions molt greus al cap de dos anys.

Capitol III - Organitzacié
Seccié 1. Disposicions generals

Article 10. (5r‘gans de I'Associacio

Els drgans de |'Associacié sén |'Assemblea General i la Junta Directiva, aixi com el
President de la Junta Directiva, que ho és també de |'Associacid.

Article 11. Obligatorietat dels acords

Els acords adoptats pels drgans de |'Associacié dins I'dmbit de llur competeéncia
obliguen tots els associats i sén immediatament executoris, sens perjudici dels
recursos que puguin interposar-shi.

Els actes que, segons la Llei i els presents Estatuts, s'hagin d'inscriure al Registre
d'Associacions només podran ser oposats a tercers i produir-los efectes en contra
a partir del moment de la seva inscripcié.

Seccio 2. L'Assemblea General

Article 12. Composicid i facultats

1. L'Assemblea General és I'drgan sobira de I'Associacid, i en formen part tots els
associats que es trobin al corrent de pagament de les quotes.

2. Es competeéncia de |'Assemblea General:
a) La modificacié dels Estatuts.

b) L'eleccié dels membres de la Junta Directiva.



establert en els presents Estatuts.

d) L'aprovacié del pressupost anual, que ha de contenir I'expressié de les quotes o
aportacions exigibles als associats, i I'aprovacié de la liquidacio del pressupost
anterior.

e) La fixacié dels preus al piblic del menjador escolar i del preu per alumne fill
d'associat.

f) La incorporacié de I'Associacié a una altra associacié o a una unié d'assaciacions,
aixi com la creacié d'una altra associacid.

g) La separacio dels associats.
h) La dissolucio de I'Associacio.

L'Assemblea General no pot delegar en la Junta Directiva, ni ['Assemblea o la Junta
Directiva en el President, les funcions que la Llei els assigna de manera imperativa.

Article 13. Convocatoria

1. L'Assemblea General ha de ser convocada obligatdriament en sessié ordinaria dues
vegades cada any natural, la primera durant el primer trimestre escolar i la segona
durant el tercer trimestre escolar.

La primera de les esmentades reunions tindrd per ordre del dia, com a minim, el
seglient:

- Examen i aprovacid, si escau, de la memdria i els estats de comptes de l'exercici
anterior i designacio, si escau, d'auditors comptables i experts.

- Examen i aprovacid, si escau, de la gestié de la Junta Directiva.
- Eleccio dels nous membres de la Junta Directiva.

La segona de les esmentades reunions tindra per ordre del dia, com a minim, el
seguent:

- Examen i aprovacid, si escau, del pressupost d'ingressos i despeses per a l'exercici
segiient, que ha d'incloure expressié de les quotes o aportacions exigibles als
associats, i designacid, si escau, d'auditors comptables i experts.

Totes les altres reunions que celebri tenen el cardcter d'extraordinaries.

2. L'Assemblea General es reuneix sempre que aixi ho acordi la Junta Directiva per
iniciativa prépia, o bé per sol-licitud escrita i motivada, incloent una proposta d'ordre
del dia, d'una desena part dels associats, adregada a la Junta Directiva. En aquest
darrer cas, la convocatoria ha de fer-se efectiva en un termini maxim de 20 dies
naturals seglients a la presentacio de la sol-licitud.

La Junta Directiva, representada pel seu President, tramita la convocatéria amb un
minim de quinze dies d'antelacié, incloent l'ordre del dia i el lloc, la data i 'hora de la
reunié. Es cursada pel President per carta adregada a cada associat.



3. A peticio d'una desena part dels membres de dret de |'Assemblea Genel\;’ &

presentada amb una antelacié minima de vuit dies abans de la celebracié de la reunts;~——

la Junta Directiva ha d'incloure en 'ordre del dia les giiestions que demanin aquests
membres. La presa d'acords sobre aquestes gliestions, pero, requereix en tot cas
que els assistents a la reunié representin almenys la majoria absoluta dels membres
de dret de I'Assemblea General i que aquesta es pronuncil per majoria absoluta dels
assistents a favor de prendre acords sobre aquestes giiestions. La majoria requerida
per a adoptar aquests acords és la que correspongui ordindriament per raé de la
mateéria.

Article 14. Assisténcia: quorums

1. L'Assemblea General queda validament constituida sigui quin sigui el nombre
d'assistents.

2. Els associats absents poden fer-se representar per un altre associat i delegar-li
el vot. La representacié i la delegacié de vot s'han de fer constar per escrit adregat
al President i tenen caracter especial per a cada reunio. No es pot representar més
de tres associats. Els assistents a una sessié de |'Assemblea General que disposin
d'una delegacié de vot d'associats absents han de fer constar aquesta circumstdncia
a l'inici de la sessié.

Article 15. Adopcié dels acords: votacions

1. La Presideéncia de les Assemblees correspon al President de la Junta Directiva i,
en cas d'abseéncia, al Vicepresident.

2. Tots els membres de |'Associacié tenen dret de veu i vot a les reunions de
I'Assemblea General. Cada associat tindra un vot per cada alumne sotmeés a la seva
patria potestat o custddia. En cas que els tenidors de la patria potestat o custodia
d'un alumne siguin més d'una persona, aquests designaran d'entre ells la persona que
exercira el dret de vot, fent-ho constar a l'inici de la sessio.

3. Totes les votacions es faran a ma al¢cada, llevat que un dels assistents sol-liciti la
realitzacié d'una votacié secreta. En tot cas, les votacions en matéria electoral aixi
com les referides a la revocacié anticipada de qualsevol dels membres de la Junta
Directiva seran sempre secretes.

4. En les reunions de I'Assemblea General Ordindria, els acords s'adopten per majoria
simple dels assistents i representats, llevat que els presents Estatuts o la Llei
disposin altrament. En les reunions de |'Assemblea General Extraordinaria, els
acords s'adopten per majoria de dos ter¢os dels assistents i representats, llevat
que els presents Estatuts o la Llei disposin altrament.

La modificacid dels Estatuts, el sistema d'eleccio de la Junta Directiva, la distribucidé
de competéncies entre I'Assemblea General i la Junta Directiva i els motius i
procediment de cessament dels membres de la Junta Directiva han d'aprovar-se per
majoria de dos tergos dels assistents i representats.



vot favorable de la majoria simple dels assistents i representats per ser aprovada.

5. L'Assemblea General pot acordar, per majoria absoluta dels assistents i
representats, que una determinada controvérsia sigui sotmesa a arbitratge.

Article 16. Actes - certificacions

1. De les reunions de 'Assemblea General se n'ha d'aixecar la pertinent acta, que és
signhada pel Secretari i pel President. Els acords adoptats per 'Assemblea General
sén immediatament executius, sense necessitat d'esperar a l'aprovacio de l'acta per
I'Assemblea segiient, en el cas que no s’hagi fet a la fi de la mateixa reunid.

Qui voti en contra d'un acord determinat pot demanar, en la mateixa reunid en la
qual s'ha pres, que el seu vot consti en l'acta. Els associats que hagin fet constar en
l'acta el seu vot contrari a un acord i els que no hagin assistit a la reunié on es va
prendre i no hagin delegat el seu vot, poden impugnar-lo judicialment si és contrari
a la Llei o als Estatuts de |'Associacio, o si al seu criteri beneficia uns associats o
tercers en perjudici d'uns altres associats o dels interessos de I'Associacié, dins els
trenta dies seglients a la seva adopcié. Els associats que hagin impugnat un acord
poden sol-licitar al Registre 'anotacié marginal de la impugnacid.

2. Qualsevol associat té dret a sol-licitar i obtenir copia, total o parcial, de 'acta de
les reunions de I'Assemblea General. Aquestes copies han de ser certificades pel
Secretari amb el vistiplau del President.

3. S'inscriuran al Registre d'Associacions:
a) Els acords de modificacid dels Estatuts, incloent-hi la del domicili social.

b) Els acords de cessament i de nomenament dels cdrrecs dels seus organs directius
estatutaris.

¢) Les cessions i les adquisicions patrimonials.
d) Els acords de dissolucié o, en general, els actes que donin lloc a la seva dissolucié.
e) Qualsevol altra documentacié establerta per la Llei.

4. L'Associacié ha de portar un llibre registre d'associats, un llibre d'actes, un llibre
inventari de béns i els llibres de comptabilitat que corresponguin a les seves
activitats. Aquests llibres han de ser diligenciats pel Registre d'Associacions i
firmats pel President i el Secretari, i podran ser consultats per tots els associats,
dins el termini comprés entre la convocatdria de I'Assemblea General i la seva
celebracid.



Seccio 3 - La Junta Directiva

Article 17. Composicid

La Junta Directiva és |'drgan col-legiat de govern i de gestié de I'Associacié, que la
representa en les seves relacions amb tercers i amb els poders publics, inclosa la
representacio en judici, per mitja del seu President o altre membre degudament
apoderat.

Esta formada per un minim de quatre membres elegits per I'Assemblea General, que
també els pot destituir en els termes previstos en els presents Estatuts. Les
candidatures han de contenir, com a minim, un representant de mares o pares que
formi part d'una Junta d'Escola o que n'hagi format part en els darrers dos anys.

Els membres de la Junta Directiva designaran dentre ells un President, un
Vicepresident, un Secretari, un Tresorer i un nombre de vocals indeterminat, essent
aquests cdrrecs gratuits.

Els membres de la Junta Directiva han de ser associats de nacionalitat andorrana o
estrangers amb residéncia al Principat d'Andorra.

Article 18. Eleccid i cessament dels membres de la Junta Directiva

1. Els membres de la Junta Directiva son elegits per |'Assemblea General per un
mandat de dos anys, podent ésser reelegits indefinidament, i es renoven per meitat
cada any.

2. Les candidatures es presentaran a la Junta Directiva com a minim vuit dies
naturals abans de la celebracié de |'Assemblea General Ordindria, amb tants noms
com membres s'hagin de substituir, signades pels candidats. Es publicaran en el
taulell d'anuncis de |'Associacid o per altre mitja, almenys amb cinc dies d'avangada
a la celebracié de |'Assemblea General. Totes les candidatures han de rebre el
mateix tracte per part de la Junta que convoqui i gestioni el procés electoral, en
especial assegurant a totes les candidatures l'accés als associats pel mateix
procediment durant el periode electoral.

Atesa l'existéncia de diferents centres de |I'Escola Andorrana, les candidatures
hauran de procurar incloure membres dels quals depenguin alumnes del major nombre
de centres possible.

3. L'eleccio dels membres de la Junta Directiva es porta a terme en |'Assemblea
General Ordinaria. El vot és secret i les candidatures sén obertes, de manera que
cada membre pot confeccionar la seva propia candidatura, escollint d'entre les
presentades. Els candidats que rebin el major nombre de vots resulten escollits.
Cada nova Junta escollira d'entre els seus membres escollits per ' Assemblea General
les persones que han d'ocupar els carrecs que la formen.

4. En el cas que es produeixi la vacant d'un membre abdns de la finalitzacié del seu
mandat, la Junta Directiva 1€ la facultat de completar-se amb un altre membre, que
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el substitueix fins la propera Assemblea, moment en qué es procedeix a l'eleccié dek”
suplent per la durada del mandat ordinari que quedava per complir al vacant.

5. L'Assemblea General pot acordar el cessament de la Junta Directiva o del seu
President mitjangant una votacié especifica sobre aquesta gliestié, amb la majoria
determinada en els presents Estatuts.

Article 19. Funcions de la Junta Directiva

S6n funcions de la Junta Directiva programar i dirigir les activitats de |'Associacié
i els seus drgans, aprovar les propostes de les Comissions i, en especial, del Consell
de |'Associacié de Mares i Pares d'Alumnes, portar la gestié administrativa i
economica de I'Associacié, sotmetre a l'aprovacié de |'Assemblea General el
pressupost anual d'ingressos i despeses, que ha d'incloure expressié de les quotes o
aportacions exigibles als associats, aixi com la Memdria d'activitats i l'estat de
comptes de I'any anterior, i, en general, totes aquelles que li encomani I'Assemblea
General o que no estiguin especificament atribuides a un altre drgan pels presents
Estatuts.

Per acord de la majoria dels seus membres, la Junta Directiva pot delegar en un
d'ells o en més d'un I'exercici de les seves funcions, en les condicions i limitacions
que es determinin en I'acte de delegacid. No son delegables els actes que I'Assemblea
General ja hagi delegat, al seu torn, a la Junta Directiva, llevat que s'hagi fet constar
aixi en la delegacié efectuada.

La Junta Directiva respon de la seva gestié davant de |'Assemblea General. El
President informa de la situacié general de |'Associacié, el Tresorer sotmet el
pressupost i els comptes a l'aprovacié de |'Assemblea i el Secretari exposa les
accions efectuades i el programa futur.

Els membres de la Junta Directiva responen davant de I'Associacié, dels associats i
de tercers per les actuacions que duguin a terme en l'exercici dels seus cdrrecs i
que siguin contraries a la Llei o als presents Estatuts, aixi com pels danys i perjudicis
causats amb dol o negligéncia. La responsabilitat dels membres de la Junta Directiva
és solidaria respecte de les actuacions acordades de manera col-legiada, llevat que
hagin fet constar en acta la seva oposicié a I'acord. També es solidaria sempre que
I'accid o I'omissié que la genera no es pugui atribuir a un o més d'ells, de manera
individual i exclusiva.

Article 20. Constitucié de la Junta Directiva

1. La Junta Directiva es reuneix com a minim una vegada cada dos mesos. Es
convocada per qualsevol mitja pel President, el qual fixa el lloc, el dia, I'hora i l'ordre
del dia de la reunid, havent de transcorrer entre la convocatoria i la celebracié de
la Junta un minim de tfres dies. També es reuneix sempre que sollicitin la
convocatoria al President, motivant-ho i proposant un ordre del dia, un ter¢ dels seus
membres, que aquest ha de fer efectiva en el termini maxim de cinc dies. Igualment,
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un terc dels seus membres pot sol-licitar la inclusié d'una qiiestié en l'ordre del dia)/
amb una antelacié de quaranta-wuit hores a la reunio.

2. La Junta Directiva s'entén validament constituida quan hi assisteixi almenys la
meitat dels seus membres, inclosos entre aquests el President o el Vicepresident.
En cas de no assolir aquest quérum en tres convocatdries consecutives, la Junta
Directiva cessa i convoca I'Assemblea General per procedir a |'eleccié d'una nova
Junta.

No obstant el que preveu el pardgraf anterior, la Junta Directiva s'entén validament
constituida sense necessitat de convocatoria ni de cap altre requisit, quan es
reuneixen la totalitat dels seus membres i acorden per unanimitat constituir-se en
sessio.

3. Els acords s'adopten per majoria dels presents. En cas d'empat, el President
gaudeix de vot diriment. Les votacions sén a md algada llevat que un dels presents
sol-liciti un vot secret. S'han de tractar tots els punts de 'ordre del dia que sol-liciti
qualsevol membre.

De les reunions de la Junta Directiva se n'ha d'aixecar la pertinent acta, que és
aprovada en un termini maxim de trenta (30) dies naturals posteriors a la reunié. A
aquest efecte, tots els membres assistents a la reunié hauran de donar el vistiplau
al text de l'acta. Un cop obtingut el vistiplau, 'acta és signada pel Secretari i pel
President. Els acords vdlidament adoptats per la Junta Directiva sén immediatament
executius.

Qui voti en contra d'un acord determinat pot demanar, en la mateixa reunié en la
qual s'ha pres, que el seu vot consti en l'acta. Els membres de la Junta Directiva que
hagin fet constar en l'acta el seu vot contrari a un acord i els que no hagin assistit a
la reunié en qué es va prendre i no hagin delegat el seu vot, poden impugnar-lo
judicialment si el consideren contrari a la Llei o als Estatuts de |'Associacié, o si
estimen que beneficia uns associats o tercers en perjudici d'uns altres associats o
dels interessos de I'Associacid, dins els trenta dies segiients a la seva adopcid. Els
membres de la Junta Directiva que hagin impugnat un acord poden sollicitar al
registre |'anotacié marginal de la impugnacid.

Qualsevol associat 1€ dret a sol-licitar i obtenir cépia, total o parcial, de I'acta de
les reunions de la Junta Directiva. Aquestes copies han de ser certificades pel
Secretari amb el vistiplau del President.

Article 21. Les comissions

1. La Junta Directiva ha de nomenar una Comissié Permanent formada per un nombre
de membres no inferior a un terg del total de membres de la Junta i composta pel
President i/o el Vicepresident i/o el Secretari i/o el tresorer i/o un o diversos vocals
de la Junta.

La seva funcié consisteix a vetllar per I'execucid dels acords de la Junta Directiva i
resoldre, per delegacid, aquells afers que expressament li hagi assignat la Junta o
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que, per raons d'extrema urgéncia, s'hagin de resoldre sense tenir temps de convocar:,
la Junta.

2. Tgualment, la Junta Directiva pot nomenar altres comissions, entre les quals, en
el moment en que sigui necessdria, una Comissié Disciplinaria, els objectius, la
composicié i la competéncia de les quals seran determinades per |'Assemblea
General, a proposta de la Junta Directiva, en funcié de les necessitats generals de
I'Associacié. El nombre dels seus membres no pot ser inferior a tres, havent
d'incloure almenys un dels membres de la Junta Directiva.

Article 22. El President i el Secretari

1. El President de 'Associacié té atribuida la seva representacié en judici i fora dell.
Presideix les sessions de la Junta Directiva i de I'Assemblea Generdl i vetlla per
I'execucio dels acords de l'una i l'altra. En cap cas pot actuar per la seva prdpia
iniciativa, havent de seguir sempre els acords de I'Assemblea o de la Junta Directiva.

2. Correspon aixi mateix al President ordenar els pagaments validament acordats.

3. El Vicepresident assisteix el President en les seves funcions i el substitueix en
els casos de vacant, abséncia o impediment. Pot actuar amb totes les funcions i
facultats que li siguin expressament delegades pel President.

4. El Secretari porta el fitxer i el llibre registre d'associats, aixi com el llibre
d'actes, i t€ al seu carrec la direccié de les feines administratives de I'entitat. Aix{
mateix, aixeca les actes de les reunions de I'Assemblea General i de la Junta
Directiva i n'estén els certificats, amb el vistiplau del President.

Article 23. El Tresorer

1. El Tresorer porta la comptabilitat de I'Associacid, en especial el llibre inventari
de béns i els de comptabilitat que corresponguin, recapta i custodia els seus fons i
efectua els pagaments que ordena el President, amb la contrasignatura d'aquest o
d'un dels membres de la Junta Directiva.

2. El Tresorer i el Secretari se substitueixen reciprocament en les funcions
expressades, en els casos de vacant, abséncia o impediment.

3. Quan es tracti de disposicions per un import inferior a aquell que sigui determinat
per la Junta Directiva, el Tresorer podra delegar el pagament en el gerent, sempre
que aquest sigui contrasignat per un membre de la Junta Directiva.

Article 24. El personal

L'Associacié pot contractar un gerent i el personal necessari, en régim laboral, per
atendre les seves finalitats. El personal és contractat i separat per la Junta
Directiva, que n‘acorda també la retribucié i les condicions de treball.
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Capitol IV - El Consell de I'Associaciéo de mares i pares d'alumnes

Article 25. Funcions i membres

El Consell de I'Associacio de mares i pares d'alumnes és la comissio encarregada de
col-laborar en el desenvolupament dels objectius a assolir marcats per la Junta
Directiva i fer propostes de temes a treballar amb la Junta.

Estara format pels membres de la Junta Directiva, els col-laboradors que aquesta
designi i els representants de les mares i els pares d'alumnes a totes les Juntes
d'Escola, escollits d'acord amb el que preveu el Reglament regulador de la
participacio en la gestié de 'Escola Andorrana.

Tots els membres del Consell de |'Associacié de Mares i Pares d'Alumnes tenen dret
de veu i de vot.

Capitol V - Reégim econdmic

Article 26. Patrimoni

Existeix una absoluta incomunicacié de patrimonis entre 'Associacié i els associats,
de manera que aquests ho sén en cap cas responsables personalment dels deutes i
obligacions contrets per |'Associacio.

Article 27. Recursos econdmics

Sén recursos economics de 'Associacio els derivats de les quotes d'associacid i
altres quotes establertes per al seu sosteniment, dels productes i rendes dels seus
béns, dels interessos de diposits bancaris i altres productes financers, dels actes i
prestacions remunerats que efectui I'Associacié o algun dels seus membres en el seu
nom i de qualsevol altre recurs licit que obtingui.

Article 28. Quotes

L'Assemblea General fixa anualment, a proposta de la Junta Directiva, I'import de
les quotes d'admissio i de les quotes dels associats.

Article 29. Reégim econdmic

1. L'Associacié té plena autonomia per a la gestié i administracié dels seus béns i
recursos. L'administracio dels fons de |'Associacid es porta a terme amb la publicitat
suficient perqué tots els seus associats puguin tenir coneixement periédicament de
la destinacid dels fons, i aixo sens perjudici del dret d'informacia dels associats.
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2. L'Associacié es regeix pel régim de Pressupost aprovat per I'Assemblea Generg)\ <"

que ha d'aprovar també la liquidacié de comptes de I'exercici anterior.

3. Els pagaments i les disposicions de fons de I'Associacid es fan sempre amb dues
firmes: la del President o Vicepresident i la del Tresorer o el Secretari. Si les
necessitats de funcionament ho aconsellen, la Junta Directiva pot acordar la
delegacio de firma en un empleat per disposar de petites quantitats.

Capitol VI - Modificacié, dissolucié i liquidacio

Article 30. Modificacio

La modificacio total o parcial dels presents Estatuts requereix I'acord d'almenys dos
tergos dels assistents i representats a ' Assemblea General reunida a tal efecte.

Tot i aixd, ' Assemblea General pot aprovar tots aquells reglaments interns que siguin
necessaris per tal de complementar i desenvolupar els presents Estatuts, sense,
perd, poder-los contradir.

Article 31. Dissolucio

L'Associacié es dissol per acord de I'Assemblea General Extraordindria, convocada
expressament a aquest efecte, i en els altres casos previstos per la Llei.

L'Assemblea General ha d'acordar la dissolucié en cas que resti un nombre inferior
a tres associats, s’hagi exhaurit lobjecte de I'Associacié o s'hagi fet impossible
realitzar-lo. En cas que no sigui convocada segons els Estatuts, una desena part dels
associats poden instar la Junta Directiva a convocar-la, i la Junta ho ha de fer dins
un termini mdxim de trenta dies. L'Assemblea ha de pronunciar-se expressament
sobre la gliestié de la dissolucid. En el cas de restar un nombre inferior a tres
associats, el President o qui representi |'Associacié ha de portar al Registre
d'Associacions el llibre de socis actualitzat, certificant, sota la seva responsabilitat,
la seva correspondéncia amb la realitat.

Article 32. Liquidacio

1. La mateixa Assemblea General que adopti I'acord de dissolucié ha de nomenar una
Comissio Liquidadora, composta per tres associats, que es fa cdrrec dels fons que
existeixin, liquida els actius de I'Associacio i satisfa els seus passius i obligacions.

Correspon, doncs, a la Comissio Liquidadora |'administracio de I'Associacié a partir
del moment del seu nomenament, la qual, amb la finalitat de liquidar I'Associacié, ha
de: cobrar els crédits pendents, vetllar pel patrimoni social i administrar-lo amb
diligéncia fins que s'hagi liquidat, liquidar el patrimoni i pagar els creditors i portar
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a terme totes les altres operacions de liquidacié que resultin necessaries per al b
fi de |'Associacid.

2. La Comissié Liquidadora esta facultada per a procedir a la venda del patrimoni de
I'Associacio i per prendre totes les altres disposicions que siguin adients. Ha de
retre comptes de la liquidacié davant de la mateixa Assemblea General, convocada
expressament a aquest efecte, en un termini no superior a un any a comptar de la
data de l'acord de dissolucio.

3. En tot cas, Unicament |'Assemblea General pot acordar el desti a donar al
romanent que existis després de la liquidacié. Amb la ratificacié de I'Assemblea
General, la Comissié Liquidadora aplica el patrimoni o el liquid sobrant a les finalitats
previstes als estatuts, que en cap cas poden autoritzar el repartiment entre els
socis o la cessié a persones o entitats amb afany de lucre, i sollicita al Registre
d'Associacions la cancel-lacio de I'Associacid.

En el supdsit d'insolvéncia de I'Associacié, la Junta Directiva o, si fa al cas, la
Comissio Liquidadora han d'instar la declaracié que correspongui, d'acord amb la
legislacié vigent.

Disposicié transitoria
Els membres de la meitat de la Junta Directiva que ha d'ésser objecte de renovacié
parcial segons estableix |'article 20 dels presents Estatuts seran determinats per

sorteig en la primera Assemblea Gepéral que se celebri amb posterioritat a
I'aprovacié dels presents Estatuts.
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